
  

 

 

 

 

ภาพรวมหลกัสตูร 

หลกัสตูร 4 ชัว่โมงนีช้ว่ยตวัแทนขายซึง่ก าลงัเปลีย่นไปท าหนา้ทีบ่รหิาร ใหเ้ปลีย่น 

ทัศนคตซิ ึง่จ าเป็นส าหรับการประสบความส าเร็จในฐานะผูท้ีก่ าลงัจะเป็นผูจั้ดการ หรอื
ผูจ้ัดการฝ่ายขาย  ตวัแทนขายจะเรยีนรูถ้งึวธิกีารสรา้งความสมดลุในการขาย 
ในขณะทีท่ าหนา้ทีด่า้นการบรหิารซึง่เป็นรากฐาน น่ันคอืการสรรหาและ 

ฝึกอบรมตวัแทนขายใหมไ่ดส้ าเร็จ 
 

การตอ้นรบัและบทน า 

เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถเขา้ใจถงึวตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร รูถ้งึส ิง่ทีต่อ้งปฏบิัต ิ
เพือ่บรรลสุว่นตา่งๆ ของหลักสตูร อธบิายถงึจดุมุง่หมายของหลักสตูร และเขา้ใจวา่หลักการ หรอืปฎบิัต ิ
ทีต่า่งออกไป ซึง่เป็นผลลัพธท์ีไ่ดม้าจากหลกัสตูรนี ้

การเตบิโตในอาชพี 

เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถเขา้ใจถงึโครงสรา้งของผูน้ าดา้นการขายภายในองคก์ร 
และเสน้ทางความกา้วหนา้ในอาชพีทีด่ าเนนิตามไดใ้นฐานะผูจั้ดการฝ่ายขาย รวมถงึระบผุลกระทบ 
ทางธรุกจิของความพยายามในการสรรหานักขายเพือ่องคก์ร 

บทบาทใหม ่

เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถเขา้ใจถงึความส าคัญของการสรา้งทักษะทีม่ั่นคง เพือ่
สนับสนุนกจิกรรมทีม่คีวามส าคัญอันดับหนึง่ของการสรรหานักขาย และวางแผนกจิกรรม 
การท างานใน 90 วนั เพือ่สนับสนุนงานหลายอยา่ง และล าดับความส าคัญของงาน 

การจบหลกัสตูรและการประเมนิความรู ้

เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถน าแนวคดิทีไ่ดจ้ากหลักสตูรไปใชใ้นการท างาน เพือ่
สง่ผลตอ่ผลลัพธท์ีป่ระสบความส าเร็จจากความรับผดิชอบใหม่
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หลกัสตูรเสนัทางสูก่ารเป็นผูบ้รหิาร  


