
  

 

 

 

 

 

ภาพรวมหลกัสตูร  

หลกัสตูร 4 ชัว่โมงนีช้ว่ยสอนผูจั้ดการฝ่ายขายทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้ใหม ่ 

และผูจ้ัดการกอ่นเขา้หน่วย ถงึวธิกีารพัฒนาทักษะการขาย 
ทีเ่ป็นรากฐานส าหรับตวัแทนใหม ่

 

การตอ้นรบัและบทน า 
เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถเขา้ใจถงึวัตถปุระสงคข์องหลักสตูร รูถ้งึส ิง่ทีต่อ้งปฏบิตัเิพือ่บรรล ุ
สว่นตา่งๆ ของหลักสตูร อธบิายถงึจดุมุง่หมายของหลักสตูร และเขา้ใจวา่จะรับทราบหรอืท าอะไรทีต่า่งออกไป 
ซึง่เป็นผลลัพธท์ีไ่ดม้าจากหลักสตูรนี ้
 

พฒันาความรอบรูใ้นกระบวนการการขายส าหรบัตวัแทนใหม ่
เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถชว่ยตัวแทนขายใหมใ่หเ้ขา้ใจและพัฒนาทักษะพืน้ฐานหลัก 
ในการเผชญิหนา้กบัลกูคา้ ส าหรับแตล่ะขัน้ตอนทีส่ าคญัในกระบวนการการขาย 

• การขอเขา้พบลกูคา้ 

• การสมัภาษณ์เพือ่คน้หาความตอ้งการ 

• ขอ้ตกลงของการคน้พบความตอ้งการทีแ่ทจ้รงิ 

• การน าเสนอโซลชูนั 

• การสง่มอบกรมธรรม ์

ผูเ้รยีนจะรูถ้งึวธิกีารฝึกสอนผูอ้ืน่ในทกัษะพืน้ฐานเหลา่นี ้เพือ่เริม่การพัฒนาใหต้ัวแทนใหมท่ างานไดอ้ยา่งอสิระ 

และชว่ยสนับสนุนความส าเร็จชว่งแรกเมือ่ได ้ผูมุ้ง่หวงั หรอืลกูคา้อืน่ 

กระบวนการพฒันาทกัษะ 
เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถน าความรูแ้ละเครือ่งมอืใหมท่ีไ่ดไ้ปปรับใช ้และเริม่วางโครงสรา้ง 
หลกัสตูรการอบรมโดยใชร้ปูแบบทีไ่ดรั้บการพสิจูนแ์ลว้ เพือ่พัฒนาทักษะการขายทีเ่ป็นพืน้ฐานของตวัแทนใหม ่
เมือ่กลับไปท างาน 

การจบหลกัสตูรและแผนปฏบิตักิาร 
เมือ่จบการเรยีนรูใ้นสว่นนีแ้ลว้ ผูเ้รยีนจะสามารถน าแนวคดิทีไ่ดจ้ากหลกัสตูรไปใชใ้นการท างาน โดยสรา้ง 

แผนปฏบิตักิาร ทีจ่ะน าไปด าเนนิงานจากการฝึกอบรมส าหรับตัวแทนใหมข่องตน
 

LIMRA Talent Solutions International 

พฒันาทกัษะการขาย  

    
ในตวัแทนใหม ่

หลกัสตูรเสน้ทางสูก่ารเป็นผูบ้รหิาร 


