Soncejos para un
Trabajador Virtual Exitoso:

Interacciones personales: Gestione su dia, el
Es diferente trabajar solo y desde casa. flujo de trabajo y

Manténgase en contacto proactivo designe un espucio

con sus companeros de trabajo ra irabalart

utilizando la tecnologia. Tome un D ]!)CI |¢I - “Ich' U

descanso de café virtual, comience sfina claramente suhorario
y rutina diaria, incluyendo

su dia con feleconferencias para A
sincronizarse con su PatsdSIGeREs
equipo, etc.

Prevea las
interrupciones, limite
las distracciones
y maniéngase
enfocado:

Si hay ofras personas en casa
durante su jornada de trabaio,
adviértales sobre los horarios en los
que estara disponible. Cuando
tenga reuniones o videollamadas
aviseles y considere ubicar un
aviso en un lugar estratégico,

. i recorddndoles que
Afine sus habilidades no inferrumpan.
de comunicacion

formales e informales:

llegue a acuerdos sobre los métodos

y la frecuencia de comunicacion con
su gerente y sus companeros.

Aproveche las
herramientas a su
disposicién (chat, web
y videoconferencia,
teleconferencia, etc.).
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