Guide d’entrevue de
CareerView concernant les
facteurs de motivation

Utilisez des questions

d’entrevue comme celles

fournies ici pour discuter

davantage avec le candidat \_—/

des facteurs de motivation

qui sont les plus importants

pour lui et de la facon dont

ces objectifs pourraient étre « Vous avez indiqué que ces facteurs de motivation sont tres
atteints dans une carriére ou extrémement importants pour vous... »

comme représentant

commercial en services DEMANDEZ :

financiers. De plus, lorsqu’il y

a des correspondances Que signifie (un sujet) pour vous?

certaines avec votre

entreprise, utilisez-les pour Pourquoi est-ce important pour vous?

faire participer le candidat en
continu au processus de
sélection. Nous vous
recommandons de prendre ce poste?
des notes lorsque le candidat

répond a vos questions.

Comment espérez-vous atteindre cet objectif si vous obtenez
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