
Le système RightChoice fournit aux gestionnaires d’embauche des rapports d’évaluation validés,
fondés sur la science et la recherche, qui contiennent des renseignements très pertinents et
succincts, le tout présenté de manière attrayante.

Avec la profusion actuelle de candidats dans le secteur des services financiers, le processus
d’embauche est ralenti par un filtrage poussé du bassin de talents. 

Passer de la rareté des candidats à leur abondance

En savoir plus
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