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	本系列由三門具有高度互動性的實踐課程組成，每門課程時長約為7.5小時，注重培養高階代理機構管理策略和技能：
	通過傳授招聘、培養和提升高效員工的高級技能和方法，AES系列課程將使業務單位的經理有能力提高業務團隊的盈利能力和產能目標。
	• 發現有機會的目標市場
	• 優質候選人的最佳來源和接近他們
	• 從市場上選拔候選人
	• 成功幫助新增人員順利進入新行業
	培養自己的MDRT團隊 為如何成功推動銷售代理人的增長提供藍圖：
	• 文化第一！
	• 設置高效活動標準
	• 提供發展機遇
	• 領導你的MDRT端對

