
  

  

 

 

 

 รางวลัคณุภาพระดบันานาชาต ิ
(IQA) ของ LIMRA สรา้งแรงจงูใจ

และใหร้างวลัแก ่ผูส้รา้งผลงาน ทีม่ี
สว่น 

ในความส าเร็จของบรษัิทผา่น ทาง
ผลงานการขายและธรุกจิ ทีม่ี

คณุภาพ 

ผูเ้ขา้รว่มทีไ่ดร้บัต าแหนง่ IQA จะ: 

 ไดรั้บการยอมรับในระดับนานาชาต ิ

 ชว่ยในการสรา้งความไวว้างใจของลกูคา้ 

 เพิม่ฐานลกูคา้ 

 สรา้งสง่เสรมิผลงานคณุภาพธรุกจิตลอดเวลา 

กลุม่เป้าหมาย: 

 รางวลัเหลา่นีเ้ฉพาะตวัแทนของบรษัิททีเ่ป็นสมาชกิ LIMRA เทา่นัน้ 

 ตวัแทนทีม่คีณุสมบตัดิา้นประสทิธภิาพทัง้ในระดบัการสรา้งผลงานและ อตัราที่
ตอ่เนือ่ง (แตกตา่งกนัไปตามประเทศ) 

 ตวัแทนทีต่อ้งการไดรั้บต าแหน่ง IQA เพือ่ใหเ้ป็นเครือ่งหมายถงึความเป็นมอือาชพี 

ความสามารถ และความเป็นผูน้ าในตลาดประกนัในทกุวนันี้ 

ผูไ้ดร้บัรางวลัอนัทรงเกยีรตนิ ีจ้ะไดร้บั: 

 ประกาศนยีบตัรหรอืโลต่ามคณุสมบตัแิละทกุ ๆ หา้ปีถัดมา ตราประทบัหรอื 
เหรยีญทีใ่หเ้ป็นรางวลัในระหวา่งปีทีผ่่านมา  

 สามารถแสดงตราดจิทิลั IQA ในดา้นความเป็นเลศิทางอาชพีบนนามบตัร 

และ/หรอื อเีมล สามารถตรวจสอบตราดจิทิลัไดแ้ลว้ตอนนีบ้นเว็บไซต ์

verify.limra.com เปิดตวัใหมใ่นปี 2020! 

IQA ของ LIMRA ไดรั้บการยอมรับทัว่โลกวา่เป็นเการยนืยนั 
ความเป็นเลศิดา้นอาชพี ในอตุสาหกรรมของเรา และนี่ไมใ่ชร่างวัล 

ทีม่อบใหเ้พยีงปีเดยีวเทา่นัน้ ตัวแทนทัง้หลายจะมุง่มั่นทีจ่ะสรา้งคณุสมบตั ิ
เพือ่ใหไ้ดรั้บรางวัลนีท้กุ ๆ ปี โดยจะแสดงถงึระดับประสทิธภิาพการท างาน 
และอตัราความยั่งยนืทีเ่หนือกวา่ ซึง่จะสนับสนุนความส าเร็จทัง้สว่นบคุคล 
และของหน่วยงานตวัแทน และเพือ่ประสบการณ์ของลกูคา้ทีม่คีณุภาพ 

หากตอ้งการขอ้มลูเพิม่เตมิ ตดิตอ่ TalentSolutionsInternational@limra.com 

 

 

 

รางวลัคุณภาพระดบันานาชาตTิM (IQA) 

รางวลัระดบันานาชาตใินการสรา้งผลผลติ 

(IAP) และ รางวลัการบรหิารจดัการ 

คณุภาพระดบันานา ชาต ิ(IQMA) ผลกัดนั

ความส าเร็จของทัง้บคุคลและ 

ตวัแทนโดย: 

● แสดงถงึความกา้วหนา้อยา่งเป็นระบบ  

ของรางวัลระดับนานาชาตทิีไ่ดรั้บการ 

ยกย่องอยา่งสงู ซึง่ใหร้างวัลและ 

แสดงการชืน่ชมตอ่ความ ส าเร็จของ 

ผูส้รา้งผลงานในดา้นผลผลติและ ความ

ยั่งยนืของกรมธรรม ์

● การสรา้งมาตรฐานทีช่ดัเจนในการวดัผล 

และใหร้างวัลความส าเร็จ ซึง่จะชว่ย 

สรา้งวัฒนธรรมทางการขายของคณุ 

● ใหผู้ส้รา้งผลงานทราบถงึเสน้ทางที ่

ชดัเจนในการพัฒนาอาชพีของบคุคล 

● เพิม่ความสามารถในการรักษาตวัแทน 

ขายทีม่คีณุภาพผา่นทางรางวลัและ 

การชมเชย 

ส าหรบัตวัแทน 

กระตุน้และใหร้างวลัผูส้รา้งผลงานทีม่ ี     
สว่นรว่มในการความส าเร็จของ  

องคก์รของคุณ  

 

 

 

 

 

ส าหรบัผูจ้ดัการ 

แสดงการยอมรบัและใหร้างวลักบั 
ผูจ้ดัการทีม่ปีระสทิธภิาพสงู 

 

รางวลัคณุภาพ  
ระดบันานาชาติTM 

LIMRA Talent Solutions International 
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การพจิารณาสทิธิข์องผูท้ ีจ่ะเขา้รบั 

วธิใีนการพจิารณาคณุสมบตัขิองผูท้ ีจ่ะเขา้รบัรางวลั

 

ตวัแทนจะไดร้บัประกาศนยีบตัร โล ่เหรยีญ หรอืตราประทบั พรอ้มกบัใบอนญุาตทีจ่ะแสดงตราดจิทิลั IQA ส าหรบัความเป็นเลศิ

ทางอาชพีบนนามบตัรและเว็บไซต ์

 

 

 

ตวัอยา่งหลกัเกณฑก์ารค านวณ 
ส าหรบัคณุสมบตัใินปี 2020 
(ตามผลลพัธท์ ีไ่ดใ้นปี 2018-2019) 

ค าอธบิาย 

ระดบัเงนิ: ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 30 ฉบบัตอ่ปี ในระยะเวลา 
สองปีตดิตอ่กนั 
 
ระดบัทอง: ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 50 ฉบบัตอ่ปี ในระยะเวลา 
สองปีตดิตอ่กนั 
 
ระดบัแพลทนิมั: ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 100 ฉบบัตอ่ปี ใน

ระยะเวลาสองปีตดิตอ่กนั 

ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 30 ฉบบัในปี 2018 และ 30 
ฉบบัในปี 2019 = รวมท ัง้หมด 60 ฉบบัในสองปี 

 
ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 50 ฉบบัในปี 2018 และ 
50 ฉบบัในปี 2019 = รวมท ัง้หมด 100 ฉบบัในสองปี  

 
ขายกรมธรรมไ์ดอ้ยา่งนอ้ย 100 ฉบบัในปี 2018 และ 100 
ฉบบัในปี 2019 = รวมท ัง้หมด 200 ฉบบัในสองปี 

คณุสมบตัทิ ีต่อ่เนือ่ง 

หลงัจากคณุสมบตัแิรกแลว้ ระยะเวลาทีต่อ่เนือ่งจะถกูวดัใน
ระยะ เวลา 2 ปี 

เชน่ ระยะเวลาของคณุสมบตัใินปี 2020 จะถกูวดัจาก
ประสทิธภิาพ การท างานในปี 2018 และ 2019 

เหรยีญเงนิ มอีตัราความตอ่เนือ่งที ่90% 

เหรยีญทอง มอีตัราความตอ่เนือ่งที ่91% 

เหรยีญแพลทนิมั มอีตัราความตอ่เนือ่งที ่92% 

อตัราความย ัง่ยนืของกรมธรรมเ์ดอืนที ่13 ของบรษิทั 


